Smlouva

o poskytnutí služby sociální péče
v týdenním stacionáři

Pan/í



nar. 
                                        

bytem    
(dále jen „Uživatel“)    

                                     zastoupen/a opatrovníkem
paní/panem





nar.  
                                        

bytem    tamtéž
na základě pravomocného rozsudku Okresního soudu v ……….., č.j. ………ze dne………… 
(dále jen „Opatrovník“)
a

Domov pro osoby se zdravotním postižením Zběšičky

zastoupený Ing. Pavlem Pecháčkem, ředitelem Domova
Zběšičky 23, 398 43 Bernartice
IČO 708 69 669
zřízený Jihočeským krajem a registrovaný na základě Rozhodnutí o registraci Krajského úřadu Jihočeského kraje v Českých Budějovicích ze dne 14. 9. 2011, registrovaný pod číslem 7580550
(dále jen „Poskytovatel“)

v souladu se zákonem č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, v platném znění, uzavírají tuto

Smlouvu o poskytnutí služby sociální péče

v týdenním stacionáři

podle § 47 citovaného zákona

(dále jen „Smlouva“)

s místem poskytování: J. Mukařovského 2309, 397 01 Písek
Čl. I
Předmět smlouvy
1. Předmětem této Smlouvy je poskytnutí sociální služby v týdenním stacionáři, upravené ustanovením § 47 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, v platném znění. Poskytovatel plánuje průběh poskytování sociální služby podle osobních cílů, potřeb a schopností Uživatele. Děje se tak v rámci individuálního plánování sociální služby, které poskytovatel realizuje společně s Uživatelem.
2. Poskytovatel se zavazuje poskytovat sociální služby v rozsahu podmínek, stanovených platnými právními předpisy a touto Smlouvou uzavřenou v souladu s § 91 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách.  

3. Smluvní strany se zavazují Smlouvu za dále uvedených podmínek dodržovat. 
Čl. II
Rozsah poskytování sociální služby

Poskytovatel se zavazuje poskytovat sociální služby ve smyslu § 47 zákona č.  108/2006 Sb., o sociálních službách, v platném znění, a to: 
a) poskytnutí ubytování

b) poskytnutí stravování

c) pomoc při osobní hygieně nebo poskytnutí podmínek pro osobní hygienu
d) pomoc při zvládání běžných úkonů péče o vlastní osobu 
e) výchovné, vzdělávací a aktivizační činnosti
f) zprostředkování kontaktu se společenským prostředím 

    g) sociálně terapeutické činnosti

     h) pomoc při uplatňování práv, oprávněných zájmů a při obstarávání osobních   

         záležitostí

Čl. III
Ubytování

1. Uživateli se poskytuje ubytování ve dvoulůžkovém pokoji. 
Úhrada za ubytování ve dvoulůžkovém pokoji činí 280,- Kč/den. Úhrada za ubytování se platí zálohově a násobí se 21 pracovními dny v měsíci.

2.  Pokoj je vybaven následujícím zařízením:
a) počtem lůžek, který odpovídá počtu ubytovaných osob na pokoji,

     b)šatním nábytkem, který umožňuje přiměřený prostor pro všechny osoby ubytované na pokoji,

     c) stolem,

     d) počtem židlí, který odpovídá nejméně počtu ubytovaných osob na pokoji,

     e) osvětlením, které odpovídá velikosti pokoje.
3.  Mimo pokoj může Uživatel užívat společně s ostatními také:

· obývací pokoj s kuchyní

· jídelnu
· denní místnosti
· víceúčelový sál

· ateliéry 
· koupelnu s hydromasážními vanami

· venkovní altán

· zahradu.
4.
Poskytovatel je povinen udržovat tyto prostory ve stavu způsobilém pro řádné užívání a zajistit nerušený výkon práv Uživatele spojených s užíváním těchto prostor.
5.
Uživatel je oprávněn užívat řádně prostory a vybavení v souladu s jejich určením, bez souhlasu Poskytovatele nebude provádět žádné jejich změny.
Čl. IV
Stravování

1.
Poskytovatel má povinnost poskytnout stravování.
2.
Stravování probíhá na základě předem zveřejněného jídelního lístku, dle Domácího řádu a dle vnitřního předpisu Úhrada za sjednané sociální služby a vrácení úhrady.

     3. V případě potřeby Poskytovatel zajistí stravování podle individuálního dietního režimu              
     Uživatele.
Stravovací tabulka
	Cena stravného pro uživatele od 12 let

	
	Cena potravin
	Provozní náklady
	Cena celkem

	Snídaně
	14,-
	14,-
	28,-

	Přesnídávka
	10,-
	10,-
	20,-

	Oběd
	45,-
	45,-
	90,-

	Svačina
	10,-
	10,-
	20,-

	Večeře
	21,-
	21,-
	42,-

	Celkem


	100,- (50%)
	100,- (50%)
	200,-


Strava, kterou bude Uživatel odebírat

	
	snídaně
	přesníd.
	oběd
	svačina
	večeře

	Pondělí
	
	
	
	
	

	Úterý
	
	
	
	
	

	Středa
	
	
	
	
	

	Čtvrtek
	
	
	
	
	

	Pátek
	
	
	
	
	


4. Uživatel je povinen odhlásit stravu den předem do 11,00 hodin. Pouze v pondělí ráno osobně nebo telefonicky do 8,00 hodin. V případě, že Uživatel neodhlášenou stravu neodebere, ta propadá a Uživatel  je povinen ji uhradit v plné výši. 

    V případě odhlášení stravy hradí Uživatel platbu za provozní náklady související s přípravou stravy ve výši 50% z denního stravného. Úhrada za stravování se platí zálohově a násobí se 21 pracovními dny v měsíci.

    Přeplatky budou převedeny na bankovní účet Uživatele podle čl. VII odst. 7 Smlouvy.
Čl. V
Fakultativní činnosti

Poskytovatel může, po dohodě s Uživatelem, poskytovat fakultativní služby dle § 35 za podmínek podle ustanovení § 77 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, v platném znění. Aktuální nabídka, ceny a způsob poskytování fakultativních služeb je upraven vnitřní směrnicí Fakultativní služby.
Čl. VI
Místo a čas poskytování sociální služby

1.
Služba sjednaná v čl. I. Smlouvy se poskytuje v Domově pro osoby se zdravotním postižením Zběšičky, pracoviště Duha Písek, J. Mukařovského 2309, 397 01 Písek. 

2.
Služba sjednaná v čl. I. Smlouvy se poskytuje 24 hodin denně, a to od pondělí 6.00 hodin do pátku 18.00 hodin, mimo státních svátků, po dobu platnosti Smlouvy.
Čl. VII

Výše úhrady a způsob jejího placení
1. Uživatel  je povinen zaplatit:

    - úhrada za ubytování ve výši                                    5 880,- Kč měsíčně

    -úhradu za stravu ve výši                                          x ,- Kč  měsíčně 

    - úhradu za sociální péči ve výši                                x,- Kč  měsíčně

   Celkem výše úhrady činí                                         x ,- Kč  měsíčně

2. Výše úhrady za ubytování, stravu a sociální péči se řídí vyhláškou č. 505/2006 Sb., v platném znění, dle této Smlouvy a dle vnitřního předpisu Úhrada za sjednané sociální služby a vrácení úhrady.

3. Pokud by Uživateli po zaplacení úhrady za ubytování a stravu dle odst. 1. tohoto článku nezůstala částka ve výši alespoň 25% příjmu, částky úhrady se sníží. Částka, o kterou by byla úhrada snížena, může za Uživatele uhradit osoba blízká dle § 71, odst. 3, zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, v platném znění.
4.
Poskytovatel je povinen předložit Uživateli vyúčtování úhrady za kalendářní měsíc, a to nejpozději do 15. pracovního dne v kalendářním měsíci, který následuje po kalendářním měsíci, za nějž Poskytovatel vyúčtování předkládá.

5. Uživatel se zavazuje platit úhradu 
- převodem na bankovní účet Poskytovatele č. 19-23927271/0100 

       variabilní symbol….  , specifický symbol 002.
     Úhrada je hrazena zálohově a musí být připsána na účet Poskytovatele do konce stávajícího měsíce.
6. Smluvní strany se dohodly, že Uživatel doloží Poskytovateli výši příspěvku na péči, příp. dalších příjmů, a to při nástupu a dále při každé změně. Oznámení o změně ve výši příjmu musí doložit nejpozději do 5 pracovních dnů po posledním dni kalendářního měsíce, za který se platí úhrada. 

7. Přeplatky na úhradách za služby poskytované Poskytovatelem podle této Smlouvy je    Poskytovatel povinen vyúčtovat nejpozději do 15. dne následujícího měsíce po ukončení
         stávajícího čtvrtletí, za nějž přeplatek vznikl.

 Poskytovatel je povinen přeplatek vyplatit převodem na bankovní účet  č………………….
8. Zamlčel-li Uživatel skutečnou výši příspěvku na péči a dalších příjmů Uživatele podle odst. 6 tohoto článku a poskytl-li v důsledku takového jednání Poskytovatel službu za sníženou úhradu, je Uživatel povinen doplatit úhradu do částky stanovené podle skutečné výše příjmů Uživatele.
9. Úhrada za poskytované služby může být aktualizována dle skutečných nákladů, v návaznosti na právní předpisy.
Čl. VIII
Ujednání o dodržování vnitřních pravidel stanovených

Poskytovatelem pro poskytování sociálních služeb

Uživatel prohlašuje, že byl seznámen s Domácím řádem Poskytovatele a dalšími vnitřními pravidly, které upravují vztahy mezi Poskytovatelem a Uživatelem a cítí se jimi vázán. Uživatel byl s těmito pravidly seznámen v rozsahu přiměřeném jeho zdravotnímu stavu a bude je respektovat.
Čl. IX
Výpovědní důvody a výpovědní lhůty

1.  Uživatel  může smlouvu vypovědět bez udání důvodu. Výpovědní lhůta pro výpověď ze strany Uživatele činí 10 dnů a počíná běžet dnem následujícím po doručení výpovědi Poskytovateli, pokud se nedohodnou obě smluvní strany jinak.
.
2. Poskytovatel může Smlouvu vypovědět, jestliže Uživatel porušuje své povinnosti vyplývající ze Smlouvy. Tím se rozumí:
· zamlčení příjmu, příspěvku na péči Uživatele nebo jejich změn,

· nezaplacení úhrady, byl-li Uživatel povinen platit podle čl. VII této Smlouvy,

· jestliže Uživatel i po opětovném napomenutí poruší Domácí řád.

· pokud v  průběhu poskytování sociální služby dojde k takové změně zdravotního stavu Uživatele, že pro další služby bude uživatel kontraindikován (viz negativní vymezení cílové skupiny).

3.  Výpovědní lhůta pro výpověď danou Poskytovatelem z důvodů uvedených v odst. 2 činí 

         15 dní a počíná běžet dnem následujícím po doručení výpovědi Uživateli.
     Při hrubém porušení Domácího řádu může Poskytovatel vypovědět Smlouvu s okamžitou platností – viz Domácí řád.
4.  Smlouva zaniká od 1. dne v měsíci následujícím po období 3 kalendářních měsíců, kdy 
         Uživatel služby sociální péče sjednané dle Smlouvy nevyužíval.    

Čl. X

Doba platnosti smlouvy

1.   Smlouva nabývá platnosti okamžikem jejího podpisu oběma smluvními stranami.
2.    Doba platnosti smlouvy je sjednána od ……………….. do ………………...
Čl. XI

Zpracování osobních a citlivých údajů

1. Poskytovatel se zavazuje v souladu s nařízením Evropského parlamentu a Rady (EU) č. 2016/679, že všechny osobní a citlivé údaje Uživatele bude shromažďovat a zpracovávat pouze pro potřeby spojené se zajištěním pobytu či poskytováním služby včetně psychosociální a ošetřovatelské péče. Tyto údaje nebudou zpřístupněny či sdělovány nepovolaným fyzickým či právnickým osobám a nebudou použity k jinému, než výše uvedenému účelu.

2. Tyto údaje budou zpracovány korektně, zákonným a transparentním způsobem.

3.  Poskytovatel se zavazuje, že zajistí pro uvedené údaje patřičnou ochranu, že data o Uživateli nebudou zneužita.

Čl. XII
1.   Smlouva je vyhotovena ve dvou exemplářích s platností originálu. Každá smluvní 

      strana obdrží jedno vyhotovení.

2.   Smlouva může být měněna nebo zrušena pouze písemně.
3.   Smluvní strany prohlašují, že Smlouva vyjadřuje jejich pravou a svobodnou vůli a že 

      Smlouvu neuzavřely v tísni za nápadně nevýhodných podmínek.

4.   Smluvní strany prohlašují, že smlouvu přečetly, jejímu obsahu rozumí a s jejím obsahem 

      plně a bez výhrad souhlasí, což stvrzují svými vlastnoručními podpisy.

V Písku dne ……………………..
 ___________________                                                                  ________________

   Podpis Uživatele                                                                             Podpis Poskytovatele

___________________                                                                

   Podpis  Opatrovníka                                                            

Sazebník úhrad s účinností od 1. 2. 2024
Úhrada za poskytování sociální služby týdenní stacionáře je stanovena v návaznosti na ustanovení § 13 vyhl. 505/2006 Sb., kterou se provádějí některá ustanovení zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách.
	Strava
	5-12let
	12+let
	dieta

	snídaně
	28,- Kč
	28,- Kč
	28,- Kč

	dopolední svačina
	20,- Kč
	20,- Kč
	20,- Kč

	oběd
	84,- Kč
	90,- Kč
	90,- Kč

	odpolední svačina
	20,- Kč
	20,- Kč
	20,- Kč

	večeře
	42,- Kč
	42,- Kč
	46,- Kč

	Celodenní strava
	194,- Kč
	200,- Kč
	204,- Kč

	Ubytování
	280,- Kč /denně

	Sociální péče
	75% přiznaného PnP



